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Lorsque vous souscrivez un crédit personnel (prét personnel, prét étudiant, crédit affecté, etc.), I'assurance
emprunteur est votre alliée pour aborder votre projet en toute sérénité.
Elle vous permet de sécuriser le remboursement de votre prét dans la limite des garanties souscrites.

en cas d’accident de la vie (arrét de travail, maladie, invalidité, déces),
I'assurance prend le relais pour rembourser tout ou partie du crédit®.

sans assurance, la charge du remboursement (capital restant d0 en cas
de déces) peut étre transmise & vos proches. Avec une assurance emprunteur, vous les mettez & I'abri d’une dette
imprévue.

un arrét de travail ou une perte d’autonomie peut
impacter vos revenus. L’assurance permet de prendre en charge les échéances de votre prét. Pendant la période
de prise en charge d’un sinistre incapacité / invalidité, vos cotisations d’assurance seront remboursées®.

si vous avez 50 ans maximum et empruntez jusqu’a 75 000 €, peu importe
vos antécédents médicaux, vous étes accepté au tarif standard dés la signature de votre adhésion.

Exemple de prét*
Pour une personne dgée de 36 ans empruntant 50 300 € sur une durée de 7 ans (84 mois) au taux débiteur fixe de
4,99 %.
Détail du financement® :
Femprunteur devra régler 84 mensualités de 710,70 € (hors assurance facultative),
le montant Total dU (sans assurance) sera de 59 998,74 € (frais de dossier de 300 € inclus),
le Taux Annuel Effectif Global (TAEG) fixe sera de 5,29 % (hors assurance facultative).

Le co0t mensuel de l'assurance facultative proposée par la compagnie d'assurance KOREGE en cas de couverture
complete (Formule 2 : Déces, PTIA, ITT, IPT, IPP) sera de 25,57 € et s'ajoutera & la mensualité du crédit. Le Taux
Annuel Effectif de I'Assurance (TAEA) sera de 113 % et le montant total d0 au titre de I'assurance emprunteur sur
la durée totale du prét personnel sera de 2 147,88 €.

Tarif indicatif au 29 mai 2026, pour une demande d'adhésion au contrat d'assurance groupe souscrit par le CCF
aupres de la compagnie d'assurance KOREGE, entreprise régie par le Code des assurances. Le co0t de 'assurance
peut varier en fonction de la couverture choisie et de 'age.

*La mensualité d’assurance s’ajoute & I'échéance de remboursement de crédit. CoUt mensuel de I'assurance facultative proposée par la compagnie d'assurances
KOREGE en cas de souscription aux garanties Déces, PTIA, Incapacité, Invalidité. Le TAEA et les montants indiqués sont calculés en fonction des garanties et de
la quotité envisagée pour la personne & assurer, selon son dge. Le Taux Annuel Effectif de I'Assurance (TAEA) permet la comparaison par I'emprunteur de ce
taux avec le Taux Annuel Effectif Global (TAEG) du crédit.

Un crédlit vous engage et cloit étre remboursé. Vérifiez vos capacités cle
remboursement avant ce vous engager.

(1) KOREGE Assur’prét Perso, contrat d’assurance collective n® 001/900/34 & adhésion individuelle et facultative, souscrit par le CCF auprés de KOREGE,
entreprise régie par le Code des assurances.

(2) Dans la limite des conditions contractuelles et sous réserve de I'acceptation de I'assureur.

(3) Sous réserve d’étude et d'acceptation du dossier par le CCF. Les données du présent document sont estimatives et communiquées & titre indicatif.
L'emprunteur dispose d'un délai de rétractation de 14 jours & compter de son acceptation de I'offre de crédit a la consommation. En fonction de votre situation
et de I'étude du dossier, la Banque se réserve la possibilité de vous faire une offre de prét différente du présent exemple.
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Dans le cadre de notre engagement & vous offrir des solutions complétes, le CCF s’appuie sur un partenariat
solide avec la société d’assurance KOREGE. Nous vous proposons d’adhérer au contrat :

Des garanties solides, adaptées & votre profil, pour protéger votre crédit et vos proches en cas d’aléas de la vie.
Vous trouverez & la fin du document la définition des principales garanties du contrat ainsi que des exemples
d’indemnisation.

une indemnisation forfaitaire lors d’un sinistre Incapacité/Invalidité : indemnisation basée sur 'échéance de prét
et non sur la perte de salaire,

une couverture du temps partiel thérapeutique,

une couverture de linvalidité dés 33 %,

un remboursement de vos cotisations d’assurance, pendant la prise en charge d’un sinistre (incapacité ou
invalidité), sans surcoUt,

une couverture de toutes les professions sans surco0t : vous étes couvert méme si vous étes policier, militaire,
etc...

Une couverture dans le monde entier (déplacements personnels ou professionnels) incluse,

une couverture sans surcoUt de tous les sports & risque (plongée, parachutisme, escalade, sports de combat, ski
méme hors-piste, jet ski, quad, etc) représentés par une fédération agréée par le ministére des sports®,

une couverture des affections psychiques et dorsales en cas d’incapacité ou d’invalidité avec conditions
d’hospitalisation minimales de 9 jours continus et/ou intervention chirurgicale.

un délai de franchise unique de 90 jours pour les sinistres Incapacité/Invalidité. Vous étes indemnisé & compter
du 91¢ jour continu d’arrét de travail. Si 'arrét de travail est inférieur ou égal & 90 jours, vous ne percevez aucune
indemnisation.

Nous vous invitons & vous référer a la notice d’information afin de prendre connaissance de l’intégralité des
conditions et exclusions applicables.

Un parcours 100 % digital : simple, fluide et rapide avec :
un accord immédiat aux conditions standard dans 100 % des cas si vous avez 50 ans maximum et empruntez
jusqu’a 75 000 €.
une réponse immeédiate dans 90 % des cas si vous avez plus de 50 ans et/ou empruntez plus de 75 000 €.

Aucun questionnaire de santé & remplir si vous avez 50 ans maximum et empruntez jusqu’a 75 000 €.
Si votre dossier nécessite des examens médicaux : vous avez la possibilité d’accéder & des centres médicaux
partenaires sans avance de frais.

Une notice d’'information (conditions générales du contrat) claire, transparente (qui vous indique précisément ce
qui n’est pas assuré) et qui reprend des exemples d’'indemnisation en cas de sinistre.

(1) KOREGE Assur’prét Perso, contrat d’assurance collective n® 001/900/34 & adhésion individuelle et facultative, souscrit par le CCF auprés de KOREGE,
entreprise régie par le Code des assurances.
(4) Se référer a I'article 4.1 de la notice KOREGE Assur’prét Perso, police 001/900/34.
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Lorsque vous étes deux assurés, les bonnes questions & se poser :
combien resterait-il @ payer a I'assuré survivant en cas de décés de I'autre assuré ?
I'assuré survivant peut-il assumer, seul, les échéances, sans impacter son niveau de vie ?

Dés lors que vous souscrivez un crédit, I’assurance emprunteur est fortement recommandée.
Pour les préts a la consommation au CCF, I’assurance emprunteur est facultative jusqu’a 75 000 €, mais
exigée pour les préts supérieurs & 75 000 €.

En cas de décés ou de PTIA de I'un des emprunteurs, le crédit est entierement remboursé®. Le co-emprunteur
survivant n’aura plus & assumer le crédit.
En cas d'incapacité totale de travail, I'assureur prendra en charge 100% des mensualités du crédit®.

En cas de décés ou de PTIA de I'un des emprunteurs, le capital restant d0 est remboursé & hauteur de la quotité
choisie (50 %). Le co-emprunteur survivant assumera le paiement des échéances restantes.

En cas d'incapacité totale de travail pour I'un des emprunteurs, I'assureur prendra en charge les mensualités &
hauteur de la quotité choisie (50%)®@. Restera & la charge des emprunteurs 50 % des mensualités restantes.

(2) Dans la limite des conditions contractuelles et sous réserve de I'acceptation de I'assureur.
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Définition des garanties et exemples d’'indemnisation

FORMULE 1: DECES +PTIA

o Lo définition des garanties : Passuré est couvert en cas de déceés a la suite d'un accident ou d'une maladie.
L’assuré est considéré en état de Perte Totale et Irréversible d’Autonomie (PTIA) lorsqu’il est dans I'impossibilité
absolue et définitive de se livrer & un travail ou & une occupation quelconque procurant gain ou profit, et lorsqu’il
doit recourir & I'assistance d’une tierce personne pour I'accomplissement d’au moins trois actes ordinaires de la
vie courante, tels que listés a I'article D.434-2 Il du Code de la sécurité sociale.

q; o Lindemnisation © lors d’un décés ou de la reconnaissance de I'état de PTIA, KOREGE rembourse le capital
restant d0 & la banque, & hauteur de la quotité assurée.
Prenons un exemple : 2 assurés ayant une quotité de 100 % chacun, une échéance mensuelle de 710,10 € et un

capital restant d0 de 42 000 €.

- En cas de décés ou de PTIA le capital restant d0 sera intégralement remboursé a la banque par KOREGE et les
contrats d’assurance seront ensuite résiliés.

FORMULE 2:DECES +PTIA+ITT +IPP+IPT

« La définition des garanties © Passuré est couvert en cas d’Incapacité Temporaire Totale de Travail (ITT) s’il
est dans I'impossibilité compléte et continue d’exercer ses activités professionnelles sur constatation médicale.
L’assuré est aussi couvert en cas d’Invalidité Permanente Partielle (IPP), si & la suite d’'une maladie ou d’un
accident garanti, son taux contractuel d’'invalidité est supérieur & 33 % et inférieur & 66 %. Enfin I'assuré est
considéré en Invalidité Permanente Totale (IPT) si, & la suite d’'une maladie ou d’un accident garanti, son taux
contractuel d’invalidité est égal ou supérieur a 66 %.

c Lindemnisation : elle est égale au montant de I'échéance de prét rapportée a la quotité assurée et est

@ réglée & partir du 918 jour d’arrét de travail continu (délai de franchise)® pour I'ITT. Pour I'lPP, KOREGE
verse, aprés accord, des prestations selon un calcul indiqué dans la notice et & hauteur de la quotité
assurée®. Enfin, pour I'lPT, KOREGE verse, aprés accord, des prestations égales au montant de 'échéance
de prét et & hauteur de la quotité assurée®.

Prenons des exemples, un assuré ayant une quotité de 100 %, une échéance mensuelle de 710,10 € et un capital
restant d0 de 42 000 €.

- En cas d’ITT de 'assurés (quotité 100 %) pendant 15 mois aprés accord et application du délai de franchise de
90 jours®, puis reprise de I'activité professionnelle & temps partiel thérapeutique (indemnisé a hauteur de 50 %
pendant 5 mois, 'assureur verse des prestations a hauteur de :

* 710,10 € (quotité de 100 %)@ par mois pendant 12 mois,

* 355,35 € (quotité de 100 %) par mois pendant 5 mois,

* Et remboursement des cotisations d’assurance payées par cet assuré pendant les 17 mois de prise en charge du
sinistre.

- En cas d’'IPP de I'assuré (quotité 100 %) et avec un taux d’invalidité a 40 %

* 426,06 € chaque mois

» Et remboursement des cotisations d’assurance payées par cet assuré pendant la durée de prise en charge du
sinistre.

- En cas d’'IPT de I'assuré (quotité 100 %) et avec un taux d’invalidité a 66 %
* 710,10 € chaque mois
* Et rembourse les cotisations d’assurance payées par cet assuré pendant la durée de prise en charge du sinistre®?.

(2) Dans la limite des conditions contractuelles et sous réserve de I'acceptation de 'assureur.

(5) Délai de franchise : période entre la date de I'arrét de travail ou de prescription du repos complet et le début de la prise en charge des prestations
garanties. Cette période de franchise, comptée & partir du 1°" jour d’'une période d’arrét total et ininterrompu de travail, ne sera pas indemnisée. Le délai de
franchise du contrat KAP est de 90 jours. L'indemnisation commence & partir du 91e jour d’arrét de travail continu.
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